
 

 

Praktikumsbetrieb: ...................................................................... 
 
                                   ....................................................................... 
 
Betriebliche Schwerpunkte: 
 
 
 
 
Praktikant*in:   Name: .............................................................................. 
 
                            Praxis von ....................................bis ............................... 
 

Beurteilungskriterien: ++ + +-- -- 
Der/Die Betriebsführer/in nimmt sich ausreichend Zeit für den Praktikan-
ten/die Praktikantin. 

    

...wählt einen angepassten, freundlichen Umgangston.     

...versucht auch theoretische Kenntnisse einzubringen.         

...kann mit kritischen Situationen gut umgehen.     

...zeigt Geduld und Einfühlungsvermögen gegenüber dem Praktikan-
ten/der Praktikantin. 

    

...erkennt und berücksichtigt Bedürfnisse des/der Praktikanten/in.     

...Arbeitsaufgaben und Arbeitstempo sind dem Ausbildungsstand des 
Praktikanten/der Praktikantin angepasst. 

    

 

Bewertung:  Ausgezeichnet ++ 
 Sehr gut + 
 Zufriedenstellend + -- 
 Mangelhaft  -- 
 

Gesamteindruck: 
 

 

 

Persönliche Anmerkungen: 

 

 

 
 
 
 
 

     Ort, Datum                Unterschrift des Praktikanten 

   

Beurteilung des Praxisbetriebes 


